
Выступление проф. Л.С. Ахметовой на Алматинской городской комиссии по делам женщин и семейно-демографической политике, 6.04.10.
Женские НПО Казахстана  были удовлетворены итогами 2009 года. В декабре Президент страны Н.А. Назарбаев подписал два Закона, которые много лет ставила активная гражданская общественность: о государственных гарантиях равных прав и равных возможностей и о профилактике бытового насилия. Это – движение вперед. Это - наш общий успех.

В марте 2010 г. в Астане мы презентовали книгу «Политическое продвижение женщин», в которой рассказали об опыте работы женских организаций Казахстана в этой области. Книга у вас имеется на руках. Нет необходимости подробно останавливаться на ней. Вместе  хотелось бы отметить те вопросы и проблемы, которые мы озвучили в данной книге.

1. Не выполнение Стратегии гендерного равенства в Казахстане в области 30 %  женской квоты среди лиц, принимающих решения.

2. В 2007 г. при выборах мы проанализировали списки всех кандидатов в депутаты и увидели в них менее 10% женщин.

3. Необходимо работать с партиями, которые должны выдвигать своих кандидатов в депутаты с учетом  гендера

4. Сегодня надо иметь свои списки Эмили, то есть списки женского резерва для подготовки будущих лидеров.

5. Необходимо вести работу среди молодых женщин и готовить их для руководящей работы, быть лидером. Этому мы посвятили главу в книге, делясь опытом тренерской работы по подготовке лидеров-женщин.

6. Еще необходимо сказать о работе женских и гендерных НПО. Сколько их в Казахстане, никто не знает. В Алматы была сделана попытка подсчитать их. 

7. Неплохо бы применит опыт работы ЮНИСЕФ, Детского Фонда. Они не дают деньги, но предложили создать сеть детских НПО, которые что-то делают в рамках своих проектов. Наша организация, например, написала, что работают совместно с департаментом по защите прав детей и другими государственными структурами в области детского труда и проводит национальную информационную кампанию «12 дней против детского труда». Причем финансирование не имеется никакого. ЮНИСЕФ собрали всю работу НПО, занимающихся вопросами детей, и сейчас имеют базу данных, что происходит в Казахстане. Почему бы Комиссии не поступить аналогичным образом, собрав базу данных женских НПО и их деятельность в 2010 году?
Деятельность Республиканской школы политического лидерства – 2005-2009 гг.
· Встречи и обсуждения по вопросам работы, планы и отчеты о деятельности, организационная работа.

· Сбор информации по темам гендер и женщины.

· Проведение социологических и иных исследований.

· Участие в конференциях, круглых столах, тренингах и семинарах

· Имиджевая политика. 

· Работа со СМИ и публикации.

· Сотрудничество с НПО и партиями, государственными структурами, партнерская работа с ними.

· Проведение тренингов.

· Международное сотрудничество.

· Международные проекты.
Работа со СМИ и публикации. Издание книг

· СМИ, работа сайтов, мониторинг.

· ОО «ЕрАзамат»:  дорогу осилит идущий – Алматы. - 2008. – 214 с.
· Политическое продвижение женщин. - Методическое пособие. – Астана. – 2010. – 227 с. 

· Отцы и дети: проблемы и перспективы – Алматы. – 2010. – 203 с.

Международное сотрудничество, один из примеров
· ФПРК – кандидат в Международную Конфедерацию профсоюзов (МКП), объединяющую 63 профсоюза разных стран.

· В МКП имеется Женская сеть МКСП-ВКТ ЦВЕ и СНГ

· Я работаю на общественных началах советником председателя Федерации профсоюзов РК и председателем Комиссии по вопросам трудящихся женщин.

· Ежегодный национальный доклад в Женскую сеть с 2007 г.

Наши показатели по представительству женщин  в профсоюзах и работе в области продвижения женщин на всех уровнях, принимающих решения

Отчет Женской сети МКСП-ВКТ в странах ЦВЕ и СНГ. Штаб-квартира – Брюссель, Бельгия. 

По отчетам Казахстан занимает соответственно из 63 мест:

· 2007 – 63 место

· 2008 – 12 место

· 2009 – 10 место

Вхождение  Казахстана в 50-конкурентноспособных государств – решение гендерного индикатора (из 10 наиболее важнейших индикаторов) 

Женская сеть МКСП-ВКТ в странах ЦВЕ и СНГ

10 место в 2009 году среди 63 стран – это показатель эффективности деятельности решения вопросов  женщин в Казахстане
Проблемы

Ратификация  Конвенции МОТ 103  «О материнстве». Ни одна страна постсоветского пространства не ратифицировала  эту Конвенцию МОТ.
Предложения:
1. Создать сайт городской комиссии по делам женщин  и семейно-демографической политики

2. Собрать все статданные по женским и гендерным НПО в г. Алматы, узнать, чем они занимаются и на какие средства осуществляют свою деятельность в 2010 году

3. Создать программы на телеканале «Алматы» и Казахском радио на казахском и русском языках по гендерной тематике

4. Разработать региональную программу по вопросам гендерного равенства с индикаторами выполнения поквартально

5. Подписать меморандум о взаимодействии и партнерстве с НПО. Где указать, как в трехстороннем партнерстве, кто за что отвечает и что кто выполняет с указанием сроков выполнения на 3 года

6. Анализ равных прав и равных возможностей в государственных структурах, бизнес сообществе и среди лидеров НПО г. Алматы

7. Проводить ежегодно совместно с УВП г. Алматы женского Форума мегаполиса страны, где должны быть представители не только НПО, но и партий, профсоюзов, государственных структур с принятием резолюции и ежегодной отчетности.

8. Продолжить работу школы политического лидерства с конкретными сроками деятельности

9. Создать базу тренеров школы

10.  В социально значимых лотах УВП и управления молодежи не только должны быть выставлены лоты по гендерной тематике, но и должна быть отчетность, какова эффективность тех, кто выполнил эти лоты.
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